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INTRODUCTION 

Le Collège O’Sullivan de Québec reconnait de façon officielle l’implication et l’engagement des 

étudiants. Cette reconnaissance formelle prend vie par une mention sur le bulletin. Cette 

mention est accordée pour chacun des trimestres si l’étudiant en fait la demande et qu’il 

satisfait aux conditions d’admissibilité. La reconnaissance de l’engagement sur le bulletin est une 

mesure non-créditée et vise à souligner l’engagement bénévole des étudiants dans les activités 

qui leurs tiennent à cœur. 

 

Cette mention de reconnaissance doit aller de pair avec la réussite des cours et vise à mettre 

en valeur la qualité des expériences qu’ils ont l'occasion de vivre pendant leurs études 

collégiales.  

Un plus au diplôme collégial ! 

 

LES CONDITIONS D'ADMISSIBILITÉ 

• Être étudiant à temps plein à l’AEC ou au DEC lors de la réalisation de l'engagement. 

• Ne pas avoir plus d'un échec pendant le trimestre pour lequel une mention est demandée. 

 

Dans votre demande de reconnaissance de l'engagement, vous devez démontrer que: 

• Vous avez réalisé au moins 60 heures d'engagement par trimestre pour l'activité faisant l'objet 

de la demande. 

• Les objectifs que vous vous êtes fixés dans le formulaire d'ouverture de dossier ont été atteints, en 

illustrant les conséquences et les retombées découlant de votre engagement. 

• Vous avez agi de façon bénévole lors des activités faisant l'objet de la demande de 

reconnaissance, c'est-à-dire sans rémunération ni octroi d'unités de cours. 

• Ce qui est exclu : La participation simple à une ou des activités (p.ex. : comme donateur au cours 

d’une guignolée, ou spectateur lors d’un match sportif). 
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1. ENGAGEMENT SOCIAL ET COMMUNAUTAIRE 

Ce domaine regroupe les engagements qui améliorent la qualité de vie des gens d'une collectivité, qui 

s'inscrivent  dans une démarche de soutien, d'entraide ou de solidarité, et qui contribuent à développer une 

plus grande implication citoyenne. 

 

Les occasions de développer la communication interpersonnelle, le leadership, le sens de l'organisation et 

le travail d'équipe sont reconnus. 

 

Exemples : 

• Faire du tutorat; 

• être un membre actif du groupe organisateur de l’activité menant à la course à la Vie CIBC –

Fondation canadienne du Cancer du Sein; 

• journaliste au journal étudiant What’s Up; 

• journaliste au journal étudiant Who wants to know; 

• être membre actif du groupe organisateur de présentations des Démos en Infographie et animation 

en 2D-3D; 

• être membre du comité de la vie étudiante; 

• être membre du comité de la soirée annuelle des Honneurs O’Sullivan; 

• faire du bénévolat pour un organisme reconnu dans les domaines de la santé et des services 

sociaux ou de la coopération internationale, œuvrer dans des services d’écoutes et d’entraide; 

• participer à des activités de sensibilisation humanitaire, offrir des soins d’urgence; 

• participer au comité ou cercle des diplômés. 
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2. ENGAGEMENT ENTREPRENEURIAL 

Ce domaine regroupe les engagements qui vous placent au coeur d'un processus d'organisation d'un 

événement d'envergure ou d'un projet d'affaires, qui s'inscrivent dans une démarche de création 

d'entreprises, de gestion ou de réseautage et qui contribuent à développer une culture entrepreneuriale. 

La créativité, le leadership, le travail d'équipe, l'autonomie, le sens des responsabilités sont des aptitudes 

reconnues de même que l'apprentissage du droit corporatif, de la finance, de la comptabilité et du 

marketing. 

Exemples:  

• Créer et organiser une activité majeure; (colloques axés sur l’entreprenariat, monter une chorale 

étudiante); 

• participer à la Jeune Chambre de commerce (JCCQ); 

• démarrer une petite entreprise ou créer une entreprise; 

• concevoir et organiser une activité bénéfice pour votre programme d'études; 

• former un journal étudiant sur le site web, 

 

3. ENGAGEMENT SCIENTIFIQUE 

Ce domaine regroupe les engagements de nature scientifique ou technique qui s'inscrivent dans une 

démarche de recherche, d'expérimentation ou de vulgarisation et qui enrichissent le degré d'intérêt et de 

connaissance en matière de sciences et de techniques. 

Les apprentissages comme la démarche méthodologique, la rigueur, l'ingéniosité et l'esprit d'analyse et de 

synthèse sont reconnus. 

Exemples: 

• Réaliser un projet informatique ou scientifique; 

• développer des applications logicielles; 

• participer à l'activité Science, on tourne!; 

• participer à l'Expo-sciences; 

• animer un Club des petits débrouillards; 

• s’engager dans un comité axé sur la protection de l’environnement. 
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4. ENGAGEMENT SCOLAIRE ET PROFESSIONNEL 

Ce domaine regroupe les engagements qui s'inscrivent dans le prolongement du programme d'études et du 

cheminement professionnel de l'étudiant, excluant les stages crédités du programme, les stages de 

l'Alternance travail-études et les cours prévus dans le cursus. Vivre des expériences rattachées à sa future 

profession afin de valider ses intérêts, d’augmenter sa motivation scolaire, de se donner une expertise et de 

se démarquer pour sa recherche d’emploi. 

Exemples: 

• Faire du tutorat par les pairs; 

• être impliqué dans les activités tenues au English Club; 

• être engagé dans le comité organisateur des Portes Ouvertes; 

• être dans le comité de la Tournée des Écoles ou du salon Éducation; 

• réaliser un projet individuel important; 

• être membre du comité d'organisation d'un colloque, organiser une conférence liée à votre 

programme d'études; 

• monter un portfolio professionnel; 

• bâtir un démo professionnel.  

 

5. ENGAGEMENT POLITIQUE 

Ce domaine regroupe les engagements visant la représentativité, la défense des droits et des intérêts des 

étudiants, des jeunes ou d'autres groupes sociaux ainsi que la participation aux débats de société nationaux 

et internationaux qui s'inscrivent dans une démarche de représentation ou de mobilisation et qui cherchent à 

influencer les autres étudiants, les décideurs du Collège ou les gouvernements.  

Les apprentissages tels le leadership, la négociation, la résolution de conflits, le sens de l'organisation et de 

la communication interpersonnelle sont reconnus. 

Exemples : 

• Être engagé de façon significative, au niveau local ou régional, dans un comité étudiant, dans un 

parti politique; 

• organiser des semaines thématiques sur des enjeux politiques à la cafétéria ou au English Club. 
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6. ENGAGEMENT SPORTIF 

Ce domaine regroupe les engagements effectués dans un cadre dépassant la simple pratique récréative. Il 

concerne d'abord les étudiants athlètes, mais aussi les étudiants entraîneurs bénévoles et ceux qui sont 

membres du comité sportif. Les apprentissages comme la discipline personnelle, l'esprit d'équipe et la 

persévérance sont reconnus. 

 

Exemples: 

• Être membre d’une des équipes sportives ou pratiquer de façon intensive un sport individuel; 

• être membre actif d’un comité sportif ou de plein air; 

• assurer des fonctions d’entraîneur; 

• faire de l’animation sportive; 

• développer des projets axés sur les bienfaits d’une bonne condition physique. 

 

7. ENGAGEMENT CULTUREL ET ARTISTIQUE 

Ce domaine regroupe les engagements qui mènent à la présentation publique d'une œuvre, qui s'inscrivent 

dans une démarche de création, d'exécution, d'animation ou d'exposition permettant d'enrichir la vie 

culturelle. Les apprentissages comme le chant, le théâtre, le jeu de rôle, la peinture, la danse, le jeu, la 

sculpture, la musique et l'écriture littéraire sont reconnus. 

 

Exemples: 

• Développer des projets d’écriture (publier un blogue – monter un  éditorial sur Internet); 

• participer à un concours littéraire; 

• participer à une troupe de théâtre ou de danse; 

• obtenir une bourse en langue étrangère; 

• participer à une chorale. 
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COMMENT OBTENIR UNE MENTION? 

Il faut d'abord savoir que vous ne pouvez obtenir qu'une seule mention au bulletin par trimestre. Pour 

chacune de ces trimestres, vous devez suivre la procédure expliquée plus loin. Cependant, l'évaluation des 

dossiers ne se fera qu'une fois par année, à la fin du mois de mai. 

Évaluation des candidatures 

L'évaluation des candidatures est sous la responsabilité de la Direction des études qui travaillera en 

partenariat avec le conseiller pédagogique, les responsables de la vie étudiante, les responsables du 

service des stages et du placement, des professeurs rattachés au domaine d’engagement reconnu. 

Pour demander une mention, vous devez remplir un formulaire d'ouverture de dossier pour chacun des 

trimestres. S'il s'agit de mentions dans un même domaine d'engagement, vous remplissez un seul 

formulaire de dépôt de candidature accompagné de la fiche du répondant. 

 

LES ÉTAPES DE VOTRE INSCRIPTION 

S’inscrire en complétant le formulaire d'ouverture de dossier disponible sur vos campus respectif, pour la 

mention de reconnaissance de l'engagement étudiant avant la date limite d’ouverture de dossier.  

Date limite d’ouverture de 
dossier  

Date limite de dépôt de 
candidature 

Trimestre 
concerné 

1er mars  1er mai Hiver  

1er juin  1er octobre Été  

1er octobre  1er décembre Automne  

 

Finalement, faire le dépôt de votre candidature en complétant le formulaire de dépôt de candidature 

accompagné de la fiche du répondant avant la date limite de dépôt de candidature et les transmettre à la 

Direction des études – Pavillon 840 au 2ème étage – Pavillon 600 à l’attention de monsieur Réjean Prévost 

ou par la poste : Direction des études – Collège O’Sullivan de Québec 840 rue Saint-Jean, Québec 

(Québec)  G1R 1R3 
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BOURSES D’ENGAGEMENT 

Des bourses d’engagement pour la reconnaissance de l’engagement étudiant seront décernées lors de la 

soirée annuelle des Honneurs O’Sullivan. 

 

Bourses de 250 $ O’Sullivan (2006-2007) 

• Reconnaitre l’engagement étudiant parmi les sept domaines d’engagements reconnus 

• Comité de sélection : comité de la vie étudiante 

 

Bourse de 500 $ Desjardins (2006-2007) 

• Reconnaitre l’engagement étudiant parmi les sept domaines d’engagements reconnus 

• Comité de sélection : comité de la vie étudiante 

 

_______________________________ 
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